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Felelés gondolkodas folyamata
(Arizona program)

Mi a program célja?

A tanarok szamara a zavartalan tanitas, a tanuléknak a zavarmentes, nyugodt tanéra
biztositasa, valamint a felelésségteljes gondolkodas kialakitasa a tanuldékban. A program nem a
blntetésre, sokkal inkabb a tanuldk sajat felel6sségére épit. A sikeres mikdédeshez alapvetben
szikségesek j6l meghatarozott szabalyok. A pedagdgus kérdésekkel vezeti ra a tanulét arra a
felismerésre, hogy viselkedésének a kérnyezetére is hatasa van (Mit csinalsz? - Mi a szabaly? -
Mi térténik, ha megszeged a szabalyt? - Ezt akartad elérni?...).

Honnan ered a program?

Edward E. Ford vezette be Responsible Thinking Process (RTP) néven 1994-ben egy phoenixi
iskoldban, Arizondban (innen a magyar elnevezés). Sikere miatt széles kérben elterjedt
Eurdpaban is. Németorszagban dr. Stefan Balke pszichologus alkalmazta

el6sz6r. Magyarorszagon kb. 40 iskola mdkddteti sikerrel, elséként a papai Wedres Sandor
Altalanos Iskola vezette be 2006 6szén. A mi iskolank 2012 novemberétél kezdi alkalmazni 4-8.
osztalyokban.

A program

Mik a program alapelvei?

1. Minden tanulonak joga van a zavartalan tanulashoz.
2. Minden tanarnak joga van a zavartalan tanitashoz.
3. Masok jogait mindig tiszteletben tartom.



http://responsiblethinking.com
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Aki az iskolai szabalyok ellen vét, és nem akar, vagy nem tud viselkedésén valtoztatni,
lehetdséget kap, hogy az érat elhagyja, s a tréningszobaba tavozzon.

Mi az a tréningszoba?

Egy olyan terem, ahol mindig tartézkodik egy felligyeletet ellaté tanar, aki nyugodtan, higgadtan
fogadja az odaérkez6 gyereket (gyerekeket). A tréningszobaban a tanuldénak a "Tervkészit6 lap”
segitségével egy konkrét, elérhetd célt tartalmazé visszatérési tervet kell készitenie, miel6tt
visszamegy a tanterembe.

Hogyan miikodik a program?

-+ Az 6ra menetét zavaré tanul6tdl a tanar megkérdezi, hogy melyik szabaly ellen vétett, és
a tovabbiakban be tudja-e tartani a szabalyokat.

- e+ Ha atanuld ugy érzi, erre az adott pillanatban nem képes, tavozik a tréning szobaba.

-+ Amennyiben a tanteremben maradas mellett dént, Ggyelnie kell arra, hogy ismételten ne
zavarja meg az éra menetét. Amennyiben a tanulé masodszor is vét valamely szabaly ellen, a
tanar jelzi, hogy a tanulénak tavoznia kell a tréningszobaba.

-+ A diak tulajdonképpen mindkét esetben a sajat déntése alapjan tavozik. Tavozéasa az
.Informacids lappal” térténik, amelyet a tanar értelemszerden télt ki.

-+ A didknak az ,Informaciés lappal” jelentkeznie kell a tréningszobdban tart6zkodo
nevelGnél, akinek segitségével tervet kell készitenie, hogy a hasonl6 eseteket a jovében
elkerdlje.

-+ Amennyiben a tanuld elfogadhaté tervet készit, visszatérhet a tanérara. Fontos, hogy a
visszatérésével sem zavarhatja meg az 6ra menetét.

-« Atanuld, aki a tanédrat a tréning szobaban t6ltétte, nem hianyzo, csak az adott
szituacidbdl lett kiemelve, ezért a tananyag pétlasa a sajat feleléssége, felelésnél dolgozatnal
nem hivatkozhat a tréning szobara.

Mik azok a bizonyos tanoérai szabalyok?

1. Az 6rara pontosan érkezem

2. Tarsaimat, tanaromat nem zavarom

3. Kdvetem tanarom utasitasait, egytttmiikédém
4. Engedély nélkil nem hagyom el a helyem
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5. Jelentkezem, megvarom, hogy felszélitsanak
6. Sértd, tragar szavakat senkivel szemben nem hasznalok

Mi a segit6 beszélgetés?
Ha egy tanulé tébb alkalommal tavozik a tréningszobaba, akkor segit6 megbeszélést
szervezlnk. A seqit6 beszélgetéseknek fokozatai vannak, melynek résztvevéi:

ha a tanulé 5 alkalommal volt a tréningszobaban:
« tanulo,

« tanuld osztalyfénoke,

» a tanulé altal valasztott pedagdgus

ha a tanul6 10 alkalommal volt a tréningszobaban:
* az el6z6 beszelgetés résztvevéi
» a tanulé szilei vagy egyik sztildje

ha a tanulé 15 alkalommal volt a tréningszobaban:
* az el6z6 beszelgetés résztvevoi
* az iskola igazgatéja

ha a tanul6 20 alkalommal volt a tréningszobaban:

* az el6z6 beszelgetés résztvevoi

» Taban Csaladsegqit6 Kbzdsségi Haz, Gyermekjéléti Kézpont és Dél-Alfoldi Regionalis
Csaladsegit6 Szolgalat egyik képviseldje

Mivel a program nem a blntetésre, inkabb a tanuldk sajat feleldsségének fejlesztésére helyezi
a hangsulyt, a magatartas értékelésében csak akkor jelenik meg, ha a program mikddése
folyaman a tanulé nem egyittmdkodé.
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Mi az Arizona csoport?
Tagjai: igazgato, igazgatdhelyettesek, osztalyféndki munkakdzdsség vezetdje, ifjusagvedelmi
felelés, didkdbnkormanyzatért felelés pedagoégus.

Feladatuk:

« Urlapok szerkesztése, majd folyamatos biztositasa a zavartalan mikdédéshez;

* a programmal kapcsolatos dokumentacié vezetése, rendszerezése, azok rendszeres
ertékelése

+ alkalmankénti 6sszejéveteleken 6sszegzés, tapasztalatcsere a csoport tagjai részvételével,
esetleg meghivott vendégekkel

* kapcsolattartas a tantestilet tébbi tagjaval, szll6kkel, gyerekekkel, kiilsé személyekkel,
szervezetekkel

» kérdbivek szerkesztése a programmal kapcsolatban azok szétosztasa, eredményeinek
ertékelése

» az Arizona verseny koordinalasa

* seQitd beszélgetések lebonyolitasa

» t4jékoztatd tartasa az Ujonnan beiratkozott gyerekeknek és sziileiknek a programrél minden
Osszel

* informaciok bizalmas kezelése

Mi az Arizona verseny?

Osztélyok koz6tti verseny. Az iskolai hirdetd tdblan havonta 6sszesitjik osztalyonként az
tréningszobaba tavozo6 gyerekek szamat.

Egy-egy félév végén a legkevesebb pontszammal rendelkezé osztaly(ok) dijazasban
részesul(nek).
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